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POTENCIALIDADES 0

UN PROYECTO DE DESARROLLO PARA COLOTL

Nace de la vision de desarrollo del Ing. Enrique Alvarez de la Torre, y toma forma gracias a un proceso de pl
estratégica que le da vida al Plan de Desarrollo Municipal y consiste en aprovechar los sitios, caracter
condiciones que son optunidades y fortalezas del Municipio de Colotlan, articulados en un proyecto integral.

POTENCIALIDADES: HUMANAS, FISICAS, NATURALES, RECREATIVAS, PRODUCTIVAS Y D

La finalidad esdesarrollar, aprovechar y disfrutar de esastencialidades y mejorar o cree
infraestructura que facilite dichas tareas, por ello, las obras y acciones de nuestro gobierno tiene
justificacion el desarrollo y aprovechamiento de las potencialidades del municipio, a través de
denominamosnfraestructura estratégica.




MISION

Conjuntando la voluntad del gobierno con la participacién social activa y propositiva,
desarrollar las capacidades humanas para construir juntos un Colotlan con mejores
condiciones de vida.

A través del aprovechamiento de los recursos naturales y la infraestructura fisica
existente, desarrollar opciones productivas que generen empleo para la poblacion, y
mejores espacios y condiciones para su desarrollo personal y social.

Lucharemos por formar una sociedad civil organizada y con visiéon de desarrollo,
creando las condiciones que garanticen su seguridad y su sano esparcimiento.

Tenemos un compromiso firme con todos los colotlenses y cada una de nuestras
acciones obedecera a una necesidad social, y cada uno de nuestros actos tendra su
motivacion en principios de legalidad, honestidad, equidad, eficiencia y transparencia, con
un amplio sentido de responsabilidad civil.

El presente Plan tiene como objetivo primario la consolidacién de un municipio
que al centrar la voluntad de su gente y la capacidad de su gobierno, sea capaz de generar
desarrollo y bienestar social de forma sustentable.

VISION

Con el presente Plan, pretendemos tener un Colotlan con mas oportunidades y mejores
condiciones de vida y con mayores posibilidades de desarrollo.

Un municipio productivo y competitivo en todos los campos, que conjuntando sus
recursos humanos con los materiales, sea capaz de generar su propio desarrollo. Un
municipio seguro, donde el estado de derecho sea una forma de vida y donde la integridad
de la persona y la familia se respete por sobre todas las cosas.

Un Municipio con ciudadanos promotores de su riqueza cultural y orgullosos de lo
que es nuestro y que nos hace Unicos. Con colotlenses respetuososde los principios y los
valores que nos han heredado nuestros ancestros.

Un Colotlan limpio y cuidadoso de sus recursos naturales y promotor incansable
del desarrollo de sus recursos humanos.

Un Municipio democratico, de consulta, de participacion y de resultados, donde la
prioridad sea el establecimiento del bien comun.
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INTRODUCCION

En Cumplimiento con lo dispuesto por el Articulo 47 fraccién VIII de la Ley

de Gobierno y la Administracion Publica del estado de Jalisco y sus
municipios, el suscrito, Presidente Municipal de Colotlan, Jalisco,
Ingeniero Enrique Alvarez de la Torre presento al Honorable Cabildo y a la
ciudadania en General este segundo informe de gobierno, para dar cuenta
del estado general que guarda la administracion publica del munic ipio de
Colotlan, e informar sobre las acciones y obras gestionadas y realizadas en
el periodo comprendido de enero a diciembre de 2008 y que forman parte

de mi proyecto de gobierno que denominamos: Desarrollo de
potencialidades.

La informacién esta articu lada en 4 ejes de politica publica que
sustentan el Plan de Desarrollo Municipal:

Desarrollo institucional para un buen gobierno
Desarrollo econémico sostenible,

Desarrollo social incluyente, y

Desarrollo ambiental sustentable.

Durante este segundo afio y con las acciones emprendidas durante el primer afio de gestion, la oferta de mas y
mejores servicios a la poblacién ha sido un significante en mi administracion.

En el desarrollo institucional para un buen gobierno hemos sido enf aticos en los temas de Seguridad Publica y el
fortalecimiento institucional para ofrecer servicios y acciones cada vez mas humanas con un trato digno para cada uno de los
colotlenses.

En el ambito del desarrollo econémico sostenible, hemos emprendido obras y acciones integrales y con vision de
futuro, tales como el agro parque, asi como la realizacién de infraestructura estratégica que ha traido empleos temporales a
un gran nimero de familias colotlenses, ademas de crear las bases para impulsar una economia competitiva y generadora de
oportunidades, mediante estrategias dirigidas a fomentar la inversion productiva, ampliar las capacidades de las personas y
promover un mayor crecimiento de la productividad, tal como nos lo propusimos en el Plan de Desarrollo  Municipal.

En el desarrollo social incluyente, fortalecimos la gestion de programas de asistencia y aumentamos
significativamente el nimero de beneficiarios de cada uno, logrando una mejor calidad de vida para muchas familias
colotlenses. Impulsamos acciones para acercar a la poblaciébn a mejores servicios de cultura, recreacién y deporte y
promovimos el desarrollo de las capacidades y destrezas a través de diferentes talleres y programas.

Asi mismo, en desarrollo ambiental sustentable emprendimos proyecto s de conservacion de especies con el fin de
que a través de la educacion ambiental y la recreacién didactica cambiemos los habitos y mejoremos nuestro medio ambiente
y nuestra calidad de vida. La conservacion de nuestra fauna, el respeto por nuestros recur sos naturales y el cuidado del agua
y laimagen urbana son los ejes en los que se centra el desarrollo ambiental sustentable de mi administracion.

Con nuestras obras y acciones, queremos que el turismo histérico, recreativo y de naturaleza sea para Colot lan una
alternativa de desarrollo econémico, social y humano.

En resumen, el desarrollo de Colotlan en sus cuatro ejes, estd en marcha y avanza en la direccién correcta, sin
embargo falta mucho camino por recorrer, pero estamos conscientes de que juntos e stamos sentando las bases para el
desarrollo de Colotlan.

Desde la formulacién de nuestro Plan de Desarrollo nos preocupamos por emprender acciones de largo plazo,
acciones bien planeadas e integrales que fueran alternativas reales de desarrollo; acciones Yy obras de largo plazo que
requieren de la participacion social decidida para tener éxito en el futuro.

Durante este segundo afio de gestion, hemos trabajado para tener MAS Y MEJOR.

Mas y mejor en todos los sentidos, en todos los &mbitos, en todos los espacios.

0 MAS Y MEJOR PARA TODOS6.

Ing. Enrique Alvarez de la Torre



Desarrollo Institucional para un buen gobiernc

MAS Y MEJOR eficiencia gubernamental

Desde el inicio de nuestra gestion de gobierno, nos dimos a la tarea de disefiar una administracion publica eficiente, donde la
planeacion y la oferta de resultados fueran los pilares fundamentales.

Para ello fue necesario llevar a cabo un adecuado proceso de planeacién estr atégica, y parte fundamental de la misma es
la medicion de resultados a través de indicadores. Por ello, participamos en el programa Agenda Desde lo local y obtuvimos un total

de 18 certificados de calidad.

El reto para el préoximo afio de nuestra gestion en trabajar arduamente para contar con la totalidad de certificados de
calidad, y acercarnos a escenarios de eficiencia gubernamental que sienta y viva nuestra poblacion de Colotlan, Jalisco.

MAS Y NEJOR politica de gobierno

En la esfera de la politica gubernamental y la legalidad de nuestra administracion, son pilares fundamentales la ética, la vo  cacion
de servicio en la accion publica y el respeto de las libertades del ser humano. Los acuerdos de la administracion municipal emanan
de las sesiones de Ayuntamiento que fueron un total de 16 de las cuales 12 fueron de caracter ordinario, 3 extraordinarias 'y 1
solemnes. Entre otros, resaltan los acuerdos de autorizacion de compras y conveni os, creacion de organismos y aprobacion de
reglamentos, tales como:

Reglamento de condiciones generales de trabajo del Municipio.
Reglamento municipal de turismo.

Reglamento de agua potable y alcantarillado.

Reglamento de policia preventiva.

MASY MEJOR capacitacion

La responsabilidad, el compromiso, la ética y el respeto irrestricto a la legalidad son los valores en los que se debe guiar la accién
de los empleados de cualquier orden de gobierno. En este sentido de ideas, mi gobierno sie mpre ha estado preocupado por recibir
la capacitacion que permita a los servidores publicos brindar un mejor servicio a la ciudadania y por eso en seguridad public a se
impartieron un total de 701 horas de capacitacion en los temas de manejo positivo de est rés, delitos bancarios, normatividad

ambiental, justicia integral de adolescentes, entre otros.
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Ademas con la finalidad de contar con elementos que cumplan con el perfil que requiere el puesto de un policia, que tenga como
fin cumplir siempre con el deber y con la ley se les realiz6 a nuestros policias un examen de nivel de confianza teniendo res ultados
positivos.



MAS Y NEJOR legalidad

En lo que se refiere a la legalidad ademas de los juicios concluidos en los que el
Ayuntamiento ha sido parte, a través de la Sindicatura ademas de las tareas de
representacion legal, se llevaron a cabo los procedimientos conducentes a salvaguardas
las disposiciones del ayuntamiento en materia de giros comerciales y reglamentacion,
siendo 19 los requerimientos de respeto de horario, 7 las multas a negocios con giros
restringidos y 3 procedimientos de clausura de licencia.

SUSPENSION
TEMPORAL

3 e Abr de 2008

Ordinariamente se realiza la verif icaciéon e inspeccién a establecimientos que 5
Resolucion Administraiva: 160/2008

realizan venta de bebidas alcohdlicas como su Unica actividad, regulando ingreso de
menores de edad, cumplimiento de horarios de servicio, alteraciones del orden publico,
entre otras actividades.

VIALIDAD MUNICIPAL

Durante este 2008, se dio continuidad y seguimiento a los operativos AM 0.6, para el control del alcoholismo mediante el
0Al cohol 2?metrod6, | o que ha permitido una di s mb5%iloque se tradace enc
mayor seguridad en las vias de circulacion publicas, en beneficio de la ciudadania.

Ademas de las tareas de balizamiento y sefializacion, iniciamos una campafia de mejoramiento urbano en materia
de sefializacién informativa, colocandose en diferentes crucero s de la zona centro un total de 15 sefialamientos preventivos
que han repercutido en mas y mejor orden en la circulacion vial, con una inversiéon de $ 10,500.00, quedando pendiente los
que se ubicaran en el Boulevard Colotlan.

MAS Y NEJOR SeguridaBublica

La politica y estrategia en materia de

seguridad publica incide directamente en Gracias al apoyo incondicional del gobierno del estado y la decisiva consideracion a
nuestra  convivencia  social, en la nuestro municipio en este rubro por parte del Gobernador Constitucional del estado
competitividad y en la calidad de vida de el Lic. Emilio Gonzalez Marquez, hemos podido enfrentar la adversidad de la
nuestra poblacion, por ello la de mi inseguridad que se vive en nuestro pais.

gobierno ha sido preocupacion sentida y
actuada con determinacion.
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Como gobernante me preocupa la seguridad de todas las familias colotlenses, sin excepcion, y sepan que estamos
trabajando de forma organizada y coordinada con otros cuerpos de seguridad para que el estado de derecho se
respete y todos vivamos tranquilos; s in duda es un gran reto y requerimos de su participacion y de un fuerte
trabajo de seguridad publica para hacer valer el ambiente de tranquilidad que todos requerimos para vivir
mejor.

Nos hemos preocupado por fortalecer a la Direccion Municipal de Seguridad Publica y actualmente la
misma cuenta con 32 elementos policiacos, dos camionetas, un automdvil y una ambulancia, ademas de 5
motocicletas. Cabe mencionar que de este equipo dos vehi culos tipo pick up fueron adquiridas en comodato en
este afio gracias a las gestiones del Consejo Regional de Seguridad Publica. Se adquirieron también un total de 11
armas de fuego que se suman a las ya existentes.

Con estas tareas de fortalecimiento y p rofesionalizacion del cuerpo de seguridad publica estamos en
condiciones de brindar un mejor servicio a la ciudadania.

2008/04/07

2008/04/0¢

La educacion preventiva es y sera una de las principales
estrategias de cualquier orden de gobierno para asegurar el estado de
derecho. Mi gobierno a través de la Direccion de Seguridad Publica
trabaja en este sentido en cuatro estrategias principales; es cuela
preventiva, colonia segura, atencion a problemas de adicciones y
municipio en prevencion, atendiendo las principales esferas de la
sociedad con la promocién de la prevencion del delito y las conductas
antisociales a través de la participacion civil o rganizada.

PROGRAMA DARE

En este 2008 se graduaron un total de 40 nifios que se suman a
los mas de 310 menores que han recibido este programa para
la prevencion.




MAS Y MEJOR pteccion civil

A través de la Direccion de Proteccion Civil, en este afio se dio
seguimiento a las eventualidades presentadas, habiendo atendido en tiempo y
forma las crecientes del Rio Colotlan, asi como las contingencias que se presentan
en las temporadas de frio y calor.

Como parte del Programa educativo-preventivo de respuesta a
contingencias, se ha continuado con la capacitacion en escuelas, empresas y
particulares para el desarrollo del Plan de Proteccion civil, siempre bajo el lema
de OProtecci-n Civil somos todosé6.

2008/07/18

COMBATE AL NARCOMENUDEO

Para combatir el narcomenudeo se ha definido una estrategia conjunta con cuerpos de seguridad estatal y federal a través
de la vigilancia en la cabecera municipal y vias de comunicacion, ademas de la educacion preventiva. En este 2008 fueron dete nidos
y consignados a disposicion de las autoridades federales un total de 10 personas por delitos contra la salud en la modalidad de
posesion y posible venta de sustancias prohibidas.

Consideramos que en esta tarea la participacion ciudadana es parte fundamental pues a través de la denuncia anénima,
podemos juntos, sociedad y gobierno hacer un frente comin en el combate a las adicciones.



MAS Y MEJORansparencia de la informaion

Mi gobierno tiene como parte de sus

principios basicos el principio de la

transparencia y adquiere con gusto el A través de la Direccién de Comunicacion Social se redisefio el portal
compromiso de brindar informacién de informacién del Gobierno Municipal de Colotlan www.colotlan.gob.mx
actualizandose casi diariamente con comunicados y fotografias, se contabilizaron
hasta la fecha 91,560 visitas desde enero de 2005; 32,046 de ellas corresponden
al periodo de diciembre de 2007 a noviembre de 2008, 35% de visitas tan solo en

confiable, accesible y oportuna a los
ciudadanos y a los distintos medios de

comunicacion masiva, ya que estos este afio.

permiten a los gobiernos democraticos

recibir e intercambiar opiniones con la Asimismo, en el mes de mayo se comenzé a publicar y distribuir el
ciudadania. bolet2n informativo y semanal OPresi

notas y fotografias mas relevantes de la actividad municipal, hasta la fecha se
realizaron 12 ejemplares.

Mi gobierno mantiene una politica de apertura y dialogo, por ello se
celebraron 172 audiencias con representantes de los medios de comunicacion.
También, se efectuaron 76 reuniones internas de trabajo para determinar y
acordar las estrategias y las acciones a seguir en esta materia.

A través del buzén de quejas y sugerencias se recibieron 8 escritos anénimos
mismos que fueron canalizados al area correspondiente para su atencion. Asi
mismo, en el portal de INFOMEX se recibieron un total de 19 solicitude s que
fueron resueltas

MAS Y MEJORbertad de expresion

Durante este 2008, se elaboraron 241 comunicados de prensa que se hicieron llegar a los medios impresos, se redactaron 307
versiones estenograficas de discursos y conferencias y sellevo a cabo la impresion de 1,624 registros fotograficos.

Actualmente el gobierno municipal de Colotlan cuenta con diversos medios de comunicacion como son la television y el
radio, a través de los cuales se difunde y promueven las acciones de gobierno y los programas institucionales, ademas de la
transmision de eventos.

En lo que se refiere al proyecto de television abierta, actualmente tiene un avance del 70% del proyecto final que
consiste en la instalacion y operacién de 7 canales, 6 de ellos repet idores y 1 local. En este afio se llevo a cabo la reubicacion del
equipo lo que permiti6 una mejor asistencia a las fallas, seguridad y estabilidad en el sistema; desafortunadamente algunas
comunidades que anteriormente también se beneficiaban con este ser vicio, actualmente no lo tienen, sin embargo cabe sefialar
gue proximamente se restablecera el servicio y se les incluiran los mismos canales que en la cabecera.

MAS Y MEJOEficiencia en la entrega de tramites y documentos

REGISTRCCIVIL

=l Registro Civil es la Institucion Pablica de interés social, encargada de hacer constar los hechos y actos relativos al est ado civil
Je las personas, mediante la escritura de actas y en este afio 2008 en numeros totales de las tres oficialias del mu nicipio, los
servicios brindados fueron los siguientes: 295 nacimientos, 83 matrimonios, 56 defunciones, 7 reconocimientos de hijo, 41
nscripciones de acta, 11 actas de divorcio, 56 aclaraciones de acta y 2,743 actas certificadas.



En este afio sellevé a cabo la creaciéon de un Médulo regional del Registro Civil del estado, que ademas de realizar tramites de actas,
es un gran apoyo para la digitalizacion de libros como parte del programa de modernizacion del registro civil, a efecto de br  indar un
mejor servicio cada dia a la poblacion

En el catastro municipal por los conceptos de valuacion y cartografia se llevaron a cabo los siguientes tramites:

230 dictdmenes de valor.

84 tramites de titulos de propiedad.

Actualizacién cartogréfica,

Actualizacion de datos cartogréaficos en el programa SICIT del Instituto de Informacién Territorial del Estado de Jalisco.
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Con respecto a los diferentes permisos y certificaciones que se tramitan en la oficina de Obras Publicas, se otorgaron los
siguientes:

123 permisos de construccion

59 permisos de toma de drenaje

43 permisos de subdivision

42 permisos de remodelacion

7 permisos de demolicion

16 Asignacion de numero oficial

3 Dictamen de trazos usos y destinos



En la Direccién de Ecologia se otorgaron un total de 8 permisos de derribo de arbol y 19 permisos de poda de arbol.

Ademas se brindaron un total de 95 servicios diversos como retiro de residuos de manejo especial, retiro de cadaveres de
animales, captura de fauna nociva, entre otros.

En al area de padrén y licencias de la Oficialia Mayor se expidieron los siguientes permisos y licencias:

M 75 refrendos de permiso ambulante,
M 89 altas de negocio
1 342 permisos para fiestas particulares

En el area de administracion del rastro municipal a la fecha se han sacrificado un total de 5, 165 cabezas de ganado
porcino, y 1,348 cabezas de ganado bovino.

En la oficina de agua potable se dio atencioén oportuna a los siguientes servicios y tramites:

636 reportes de fugas de agua potable,

231 sondeos de tomas domiciliarias,

50 solicitudes a instancia de particulares de clausuras de tomas hidricas,

3 reubicaciones de tomas,

59 re conexiones del servicio,

29 cambios de material de fontaneria empleados en rehabilita ciones de red,

81 verificaciones de factibilidad de servicios y zonas criticas de desabasto de agua potable.
62 constancias de no adeudo,

81 tramites de cambio de titular,

31 actualizaciones de domicilio.
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En la junta municipal de reclutamiento, delacl ase 019906 y Remisos, as?2 como Ant
1992) se tuvieron los siguientes registros:

130 cartillas del servicio militar,

109 cartillas de la clase1989 anticipados y remisos,
3 cartillas in utilizadas,

18 cartilla sobrantes.
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MAS Y MEJOR equipamiento vehicular

El buen ejercicio de la funcion publica en lo que respecta a la creacion de infraestructura y la oferta de servicios depende en
gran parte de los recursos mobiliarios con los que se cuente, sobre todo en aquellos departamentos operativos que para un
mejor desempefio requieren contar con un parque vehicular en buen estado.

Y La inversi6n en la adquisicion de
i vehiculos durante este afio fue de
$ 37352,221.00, los vehiculos
adquiridos fueron:

i Sstema de desazolve y

limpieza.

Pipa

Camio6n de volteo

2 patrullas

2 cuatrimotos

Camion recolector de

basura

1 Plancha para traslado de
vehiculos pesados.
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MAS Y MEJORrestacion de servicios publicos

ASEOPUBLICO

Para mejorar el servicio de recoleccion de basura, se adquirié un vehiculo mas,
contando a la fecha con un total de cuatro vehiculos dedicados a la recoleccion
domiciliaria de residuos solidos con una cobertura del 100 % en el municipio.

Actualmente el total aproximado de 12 toneladas diarias que se
generan en el municipio son depositadas en el vertedero municipal donde el
destino final es la compactacion diaria de los residuos y su recubrimiento con
material geolégico.

Con la operacion y funcionamiento de las nuevas instalaciones del rastro municipal, hemos logrado un mejor servicio. Actualme nte
contamos con hidroneumatico, sierra de corte de canales. Trampas de rieles, carrucha de levante y rampa de acceso lo que completa
la adecuacion del rastro y permite una mejoria en la obtencién de la carne al disminuir considerablemente el estrés a que se ~ somete el
ganado, tendiendo también una disminucién de contaminaci 6n de la carne.

Asi mismo, gracias al buen funcionamiento del camién repartir el cual se rehabilité y mejoré en imagen y servicio, la entrega
de carne se hace de una manera mas adecuada.

Durante todo este afio se ha trabajado en la adecuacion y mejoramiento de los diferente espacios del rastro municipal, para
mejorar la prestacion del servicio.

El servicio de Alumbrado Publico en la Ciudad es indispensable para ofrecer mayor seguridad en las zonas de transito, peatonal,
de esparcimiento y espacios de libre circulacion con el objeto de proporcionar la visibilidad adecuada para el normal desarro llo de las
actividades.

Ademas de los intensivos programas de mantenimiento que constantemente se realizan, se instalan nuevas luminarias, se
aplican sistemas ahorradores de energia y se modernizan los equipos.

Durante el presente afio se reubicaron 4 luminarias y se instalaron 14 lamparas nuevas, contando actualmente el municipio
con un total de 1,303 luminarias.

En la Administracion del pante6n municipal se llevaron a cabo 59 inhumaciones y 1 exhumacion.



AGUA POTABLE En la prestacion del servicio de agua potable:

f Secolocaront r es m8quinas cloradoras en | as instalaci
el OPLANG6, otra en |l a comunidad de Santiago TI a

1 La totalidad de Hipoclorito de Sodio adquirido fue de 38,500 kilogramos con un costo total de
$339,793.95

1  Se redizaron 383 tomas de muestras domésticas de agua potable en el municipio, las cuales fueron
analizadas fisicoquimica y bacteriolégicamente con el fin de cumplir con las normas establecidas por
la Secretaria de Salud relativas a la calidad potable en benefi cio de la poblacion.

En el mes de Septiembre la ciudad de Tlaltenango de Sdnchez Roman, Zacatecas, sufrié una
inundaciéon en gran parte de la poblacién para lo cual este Organismo Operador designé el equipo de
desensolve y personal operativo para realizar actividades de limpieza durante quince dias beneficiando de
esta manera a gran parte de la poblacién afectada, ya que nuestro municipio es el Unico en la regién norte
y sur de Zacatecas que cuenta con el equipo adecuado para realizar dichas tareas.

MAS Y MEJORrtalecimiento de los ingresos publicos

FINANZAS MUNICIPALES
En la Hacienda Publica municipal, de manera interna se disefiaron estrategias de control del gasto publico a fin de llevar ac abo
una mejor administracion hacendaria, lo que nos permitiera tener un mejor control de los ingresos y egresos y ser mas eficientes

en el gasto, atendiendo con ello necesidades prioritarias.

El estado de ingresos y egresos del periodo de enero al 15 de noviembre del presente afio es el siguiente:

INGRESOS

1 IMPUESTOS 3,119,271.72
2 CONTRIBUCIONES ESPECIALES -

3 DERECHOS 5,722,150.30
4 PRODUCTOS 836,755.82

5 APROVECHAMIENTOS 23,951,074.82
6 PARTICIPACIONES 18,025,081.41
7 APORTACIONES FEDERALES 9,027,890.08

TOTAL 60,682,224.15

SUMA INGRESOS MAS EXISTENCIAS 63,594,252.15




EGRESOS

1000 | SERVICIOS PERSONALES 11,780,232.71
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 4,866,990.17
3000 | SERVICIOS GENERALES 6,219,217.31
4000 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 964,526.04

BIENES MUEBLES E

5000 | INMUEBLES 1,784,345.17
6000 | OBRAS PUBLICAS 11,842,236.37
7000 | EROGACIONES DIVERSAS 181,221.00
9000 | DEUDA PUBLICA 1,328,064.42
TOTAL 38,966,833.19
EXISTENCIAS AL 15 DE NOVIEMBRE DEL 2008 24,627,418.96

CATASTRO

Los ingresos en el catastro municipal por concepto de impuesto predial fue de un total de $1°748,413.25, de impuesto sobre
transmision $ 1°337,327.24, entre otros tramites que suman $3,432,392.26

AGUA POTABLE

Gracias al trabajo decidido y dedicado de la Direccién de Agua potable, se logré recaudar la cantidad de: $840,226.00,
relativa a la recuperacion de cartera vencida comprendida de los meses de noviembre -diciembre 2007 a enero-octubre 2008,
implementandose para el logro de este objetivo la notificacion de adeudo y en su caso la entrega personaliz ada de los
requerimientos de pago a los usuarios con cuentas morosas por liquidar, signados bajo nuestras leyes y reglamentos vigentes en la
materia.

El dia 7 de abril del 2008 se aprobd la creacién del Organismo Publico Municipal Descentralizado , asi como también
la aprobacion del Reglamento para la Prestacion del Servicio de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento.




Desarrollo econdmico sostenible

MAS Y MEJOBmpleo y crecimiento econémico

La viabilidad de una sociedad y su acceso a niveles dignos de bienestar sin duda se fundan en el crecimiento y el desarrollo
econémicos. Por ello, es compromiso de este gobierno promover eficazmente los programas de financiamiento de proyectos
productivos y pequefias empresas que en conjunto supongan una alternativa integral de desarrollo econémico para Colotlan, gracias
a procesos de organizacion, capacitacion y tecnificacion productiva.

PROGRAMA FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL. FOJ/

Fojal es la Institucion del Gobierno del Estado para
apoyar con créditos a Micro, Pequefia y Mediana Empresa
Comercial, de Servicio o Industrial con proyectos viables en el
Estado de Jalisco con recursos de apoyo en cuatro programas:
emprende, inicia, impul so, liquidez y avanza, que en nuestro
municipio de Colotlan en este 2008 apoyo a un total de 67
créditos.

Los créditos otorgados por programa son:

1 Programa Impulso: 39 créditos para negocios ya
establecidos.

1  Programa Inicia: 18 créditos para negocios que inician.

1  Programa mi Crédito: 10 préstamos para diferentes giros
comerciales establecidos y nuevos.

De Enero a Abril se entregaron 28 créditos por un monto
de $1.864.870.00

En el mes de Mayo se entregaron 10 créditos por un
monto de $200.000.00

En los meces de junio a noviembre se entregaron 23 créditos por
un monto de $1.240.730.00

Actualmente se encuentran en tramite y evaluacion 6
créditos por un monto de $380.000.00

En total de Enero a Noviembre se han entregado créditos
por un monto de $ 3.685.600.00




NEGOCIOS APOYADOS CON FOJAbncheria, ciber, ladrillera, funeraria, herreria, desechables, perfumeria y joyeria, regalos y
novedades, farmacia, tortilleria, talabarteria, purificadora, entre otros.




